Bitte geben Sie hier lhren Zugangscode an.

Der Code dient dazu, eine doppelte Teilnahme auszuschlieen. Die Daten werden anonym gespeichert und
ausgewertet. Wir kénnen keine Riickschlisse auf Ihre Organisation ziehen.

Zugangangscode

A. PROFIL IHRER ORGANISATION

Al. Wann wurde lhre Organisation gegriindet?

Jahr

A2, Ist Ihre Organisation als gemeinniitzig anerkannt?

O Ja O Nein

A3. Welche Rechtsform hat lhre Organisation?

O Eingetragener Verein (e.V)

O  Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH oder gGmbH)

O  Genossenschaft (eG oder geG)

O Rechtsféahige Stiftung des biirgerlichen Rechts

O Nicht rechtsfahige Stiftung (z.B. Treuhandstiftung, fiduziarische Stiftung)
) Sonstige (bitte nennen)

A4. Trégt lhre Organisation im Namensbestandteil das Wort Stiftung, obwohl sie in einer anderen
Rechtsform als der einer Stiftung eingetragen ist?

O Ja O Nein

ADS. Ist Ihre Organisation ein Verband?

Mit Verbénden meinen wir z.B. Landes-, Bundes- oder Spitzenverbande

O Ja Wichtig: Bitte beziehen Sie alle Angaben im Fragebogen nur auf lhren Verband,
w nicht auf die Mitgliedsorganisationen, z.B. bei der Angabe von Mitgliederzahlen.
O Nein

AG. Ist Ihre Organisation Mitglied in einem Verband?

Wichtig: Bitte beziehen Sie alle Angaben im Fragebogen nur auf lhre Organisation,

O Ja nicht auf den Verband, z.B. bei der Angabe von Mitgliederzahlen.

O  Nein
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A7. War lhre Organisation auch schon vor der Eintragung in die amtlichen Register aktiv?

Gemeinschaftliche Ziele kdnnen auch ohne Rechtsform verfolgt werden. Einige Organisationen haben so ihre Arbeit
begonnen und sich erst spater in die Register eintragen lassen.

~

O Ja, seit (bitte Jahr angeben)

O Nein

A8. Hat lhre Organisation Tochtergesellschaften oder Ausgriindungen?

Damit meinen wir rechtlich eigenstdndige Tochtergesellschaften oder wirtschaftliche Geschéaftsbetriebe
(z.B. Vereinsgaststatten).

O Ja O Nein

A9. Ist Ihre Organisation eine Tochtergesellschaft/Ausgriindung einer anderen Organisation?

O Ja O Nein
A10. Hat sich lhre Organisation seit 2006 mit einer anderen Organisation zusammengeschlossen
(Fusion)?

O Ja O Nein

A11l. Ist Ihre Organisation als Trager der freien Jugendhilfe anerkannt?

O Ja O Nein

A12. In welchem Bundesland hat Ihre Organisation ihren Hauptsitz?

O  Baden-Wiirttemberg O Niedersachsen

O Bayern O Nordrhein-Westfalen
O Berlin O Rheinland-Pfalz

O Brandenburg O Saarland

O  Bremen O Sachsen

O  Hamburg (O  Sachsen-Anhalt

O Hessen O Schleswig-Holstein
O Mecklenburg-Vorpommern O Thiringen

A13. Bitte geben Sie die Postleitzahl der Geschéaftsadresse (Hauptsitz) lhrer Organisation an.
PLZ

A14. Wie viele Einwohner hat die Gemeinde/Stadt, in der lhre Organisation ihren Hauptsitz hat?

—~

(J  bis 4.999 EW (Dorf, Gemeinde)

—~
-

20.000 bis 99.999 EW Mittelstadt)
O 5.000 bis 19.999 EW (Kieinstadt) O mehrals 100.000 EW (Grofistadt)
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http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Niedersachsen
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Bayern
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Nordrhein-Westfalen
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Berlin
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Rheinland-Pfalz
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Brandenburg
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Saarland
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Bremen
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Sachsen
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Hamburg
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Sachsen-Anhalt
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Hessen
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Schleswig-Holstein
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Mecklenburg-Vorpommern
http://www.medienwerkstatt-online.de/lws_wissen/index.php?level=3&kategorie_1=Deutschland&kategorie_2=Bundesl%E4nder&kategorie_3=Th%FCringen

A15. In welchem Umfeld ist lhre Organisation am aktivsten?

Bitte nur eine Antwort.

O Kommunal (O Bundesweit
(O Regional (Kreis/Bezirk) (O EU/europaweit

) Landesweit (O International

~
~

B. TATIGKEITEN UND ARBEITSINHALTE

B1. Bitte geben Sie alle Bereiche an, in denen lhre Organisation tatig ist.

Mehrere Antworten sind méglich. Bitte versuchen Sie, sich bestmdglich in die folgenden Kategorien einzusortieren.

C\ Kultur und Medien (z.B. Chére, Theater, Konzertveranstalter, Archive, Museen, historische Gebiude, Internet, Kulturvereine)
O Sport (z.B. Sportvereine, Schachclubs, Wandervereine, Angelvereine, Schiitzenvereine)

O Freizeit und Geselligkeit (z.B. Kleingirten, Campingplitze, Zuchtvereine, Karnevalsvereine, Fanclubs)

O Wissenschaft und Forschung (z.B. Forschungseinrichtungen, Wissenschaftsférderung)

O Bildung und Erziehung (einschliefllich Kinderbetreuung, z.B. Kitas, Horte, Erwachsenenbildung, aulerschulische Bildung)

O Gesundheitswesen (z.B. Gesundheitsberatung, therapeutische Einrichtungen, Krankenhauser, Rehabilitationskliniken)

(O Soziale Dienste (z.B. ambulante und stationare soziale Hilfen, Beratungs- und Firsorgedienste, Heime, Tafeln)

O Bevélkerungs- und Katastrophenschutz (z.B. freiwillige Feuerwehr, Katastrophenhilfe, Bergrettung, Wasserrettung)

O Umwelt- und Naturschutz (einschlieBlich Tier- und Artenschutz, Klimaschutz, Nachhaltigkeit)

(O Internationale Solidaritét (z.B. Entwicklungszusammenarbeit, Fair Trade, Vdlkerverstdndigung, Agenda 2030)

(O Blrger- und Verbraucherinteressen (z.B. Rechtsberatung, Quartiersmanagement, Stadtteilarbeit, Freiwilligenagenturen)
(O Wirtschaftsverbande und Berufsorganisationen (z.B. Wirtschafts- und Berufsvereinigungen, Fachgesellschaften)

O Gemeinschaftliche Versorgungsaufgaben (z.B. Energie- und Wasserversorgung, Transport und Verkehr, Wohnraum)
O Kirchen und religidse Vereinigungen (z.B. Moscheevereine, Kulturvereine mit religidssem Bezug, Férdervereine religidser

Einrichtungen)

(O Keiner der genannten

B2. Wenn lhre Organisation in mehreren Bereichen tétig ist: In welchem Bereich sind Sie
iiberwiegend aktiv?

Bitte hier Buchstaben aus B1 eintragen
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B3. Wie haufig bietet |hre Organisation die folgenden Aktivitdten und Angebote an?

Bitte flllen Sie jede Zeile aus.

Unterstiitzung bei Alltagsangelegenheiten (z.B. Behérdenginge, Einkauf u.d.) O O
Finanzielle Férderung (z.B. Projekt- und Férdermittel, Fonds, Stipendien u.&.) O O
Sachspenden sammeln und verteilen (z.8. Kleiderspenden, Essensspenden u.3.) O O
Interkultureller Austausch vor Ort (z.B. Begegnungsangebote fiir Migranten und lokale .
Bevolkerung wie Patenschaften und Feste, internationale Stammtische u.a.) L L
Internationaler Austausch und internationale Zusammenarbeit (z.B. Schiileraustausch, -
Stadte- und Landerpartnerschaften, internationale Gesellschaften) L v
Pflege von Religion/ReIigionsausUbung (z.B. Moscheevereine, jidische Gemeinden u.&.) O O

B4. Wer kann die Aktivitdten und Angebote lhrer Organisation nutzen?

Bitte nur eine Antwort.

—~

C Unsere Aktivitaten und Angebote richten sich nur an Mitglieder.
O Unsere Aktivitaten und Angebote richten sich auch an Nicht-Mitglieder.
O Trifft auf uns nicht zu, da es bei uns keine Aktivitdten und Angebote gibt.

B5. Richtet sich die Arbeit lhrer Organisation gezielt an eine bestimmte Altersgruppe?

O Ja O Nein » Bitte gehen Sie zu Frage B7.

B6. An welche Altersgruppen richtet sich lhre Organisation?

Mehrere Antworten sind moglich.

O Kleinkinder und Kinder im Kindergartenalter
O Kinder und Jugendliche im Schulalter

O Junge Erwachsene zwischen Schule und Beruf
O Erwachsene im erwerbsfihigen Alter

O Erwachsene in der Nacherwerbsphase

B7. Richtet sich Ihre Organisation an eine oder mehrere der folgenden Gruppen?

Bitte alles Zutreffende ankreuzen

—~

() Sozial benachteiligte Menschen

O Flichtlinge in Deutschland (einschlieBlich Asylbewerber, Geduldete)

O Menschen mit Migrationshintergrund (Auslinder und Deutsche mit mindestens einem zugewanderten Elternteil)
O Menschen mit Behinderungen

O Andere hilfe- und/oder pflegebediirftige oder kranke Menschen

O Menschen in anderen Landern

O Andere
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B8. Welche der folgenden Aussagen in Bezug auf Gefliichtete treffen auf Ihre Organisation zu?

Mit Gefliichteten meinen wir alle Personen mit Fluchterfahrung, einschlieflich Asylsuchender und Geduldeter.
Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

~

(0 Unsere Mitglieder sind Gberwiegend Gefliichtete.
O Unsere Organisation setzt sich iiberwiegend fiir die Belange von Gefliichteten ein.
O Unsere Organisation versucht gezielt, Gefliichtete als Mitglieder zu gewinnen.

B9. Welche der folgenden Aussagen in Bezug auf Migranten treffen auf Ihre Organisation zu?

Mit Migranten (Menschen mit Migrationshintergrund) meinen wir in Deutschland lebende Auslander und Deutsche
mit mindestens einem zugewanderten Elternteil.

Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

~

C Unsere Mitglieder sind Gberwiegend Migranten.
O Unsere Organisation setzt sich iiberwiegend fiir die Belange von Migranten ein.
O Unsere Organisation versucht gezielt, Migranten als Mitglieder zu gewinnen.

B10. Wie wiirden Sie das Selbstverstdndnis Ihrer Organisation beschreiben?

Bitte fiillen Sie jede Zeile aus.

trifft trifft gar
Wir verstehen uns als... voll zu nicht zu

O
O
O
O
O

Mitgliederorganisation

O
O
O
O
O

Dienstleister

O
O
O
O
O

Interessenvertreter

O
O
O
O
O

Gemeinschaft Gleichgesinnter

O
O
O
O
O

Akteur der politischen Willensbildung

O
O
O
O
O

f| Forderorganisation

O
O
O
O
O

Impulsgeber fiir sozialen Wandel

O
~
-
O
O
~
-

Sozialunternehmen

B11. Welcher der folgenden Aussagen wiirden Sie beziiglich der Aufgabenverteilung von Staat und
Organisationen am ehesten zustimmen?

Bitte nur eine Antwort.

—~

1« Unsere Arbeit sollte vom Staat finanziert werden.
O Unsere Arbeit sollte von staatlichen Stellen geleistet werden.
O Unsere Arbeit soll durch uns geleistet und selbst finanziert werden.

Seite 5



C. PERSONAL (MITGLIEDER, ENGAGIERTE, BESCHAFTIGTE)

C1. Wie viele Mitglieder hat lhre Organisation derzeit (2016)?

Mit Mitgliedern meinen wir eingetragene und/oder beitragszahlende Mitglieder. Wenn lhre Organisation keine
Mitglieder hat, tragen Sie bitte O ein.

Einzelmitglieder Bitte Anzahl angeben:
Férdermitglieder Bitte Anzahl angeben:
Korporative Mitglieder/Organisationen Bitte Anzahl angeben:

C2. Wie sehr treffen die folgenden Aussagen iiber die Mitglieder in lhrer Organisation zu?

trifft trifft gar

voll zu nicht zu
Unsere Organisation hat genligend Mitglieder. O O O O O

Unsere Mitglieder haben eine dhnliche kulturelle Herkunft (gemeint sind
Kriterien wie Muttersprache, Religion oder Nationalitét).

Es treten zunehmend Mitglieder mit Migrationshintergrund bei uns ein. O O O O O

C3. Gibt es in Ihrer Organisation freiwillig Engagierte?

Mit freiwillig Engagierten meinen wir alle Personen, die unentgeltlich und regelméaRig Aufgaben und Amter in der
Organisation tibernehmen.

11 O Ja | O Nein » Bitte gehen Sie zu Frage C10.

C4. Wie viele freiwillig Engagierte waren im Jahr 2015 in Ihrer Organisation aktiv? Wie viele davon
waren Frauen?

Bitte schatzen Sie, so gut es geht, wenn Sie die genauen Zahlen nicht kennen.
Freiwillig Engagierte Bitte Anzahl angeben:

Davon Frauen Bitte Prozent angeben:

CS. Wie ist die Altersverteilung der freiwillig Engagierten?
Bitte schéatzen Sie, so gut es geht, wenn Sie die genauen Zahlen nicht kennen.

Kinder und Jugendliche wis 17 Jahre) Bitte Prozent angeben:

Erwachsene im erwerbsfahigen Alter t8bis 64 Jahre)  Bitte Prozent angeben:

Erwachsene in der Nacherwerbsphase (b 65 Jahre) Bitte Prozent angeben:

C6. Wer waren diese freiwillig Engagierten?

Bitte nur eine Antwort.

il O Die freiwillig Engagierten waren zugleich Mitglieder unserer Organisation.
2l O Die freiwillig Engagierten waren keine Mitglieder unserer Organisation.
O  Die freiwillig Engagierten waren bei uns Mitglieder und Nicht-Mitglieder.
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C7. Miissen freiwillig Engagierte in lhrer Organisation bestimmte Qualifizierungen nachweisen, um
sich engagieren zu kénnen?

Mit Qualifizierungen meinen wir z.B. Erste-Hilfe-Kurse, Trainerlizenzen oder Jugendleiterlizenzen.

O Ja O Nein

C8. Welche der folgenden Leistungen und Anerkennungsformen gibt es fiir freiwillig Engagierte in
Ihrer Organisation?

Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

(O Ehrenamtspauschale (bis 720 Euro pro Jahr)

O  Ubungsleiterpauschale (bis 2.400 Euro pro Jahr)

O Honorare @B. Sitzungsgelder)

O Nicht-finanzielle Formen der Anerkennung (z.B. Gutscheine, Biicher, Blumen oder Nutzung von Organisationsraumen)
O Lob und Ehrungen (z.B. Urkunden, Ehrenabzeichen)

O Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung (z.B. Jugendleiter, Erste-Hilfe-Kurse u.4.)

O  Zertifikate fiir erworbene Fahigkeiten (z.B. Trainerlizenzen u.3.)

O Ehrenamtscard

O Keine

C9. Treffen die folgenden Aussagen iiber freiwillig Engagierte in lhrer Organisation zu?

Fir ehrenamtliche Leitungspositionen finden wir genug Freiwillige. O O O O O

Fur kurzfristige Engagements ist es einfach, Engagierte zu gewinnen
(z.B. anlassbezogen fir Sommerfeste).

Fur dauerhafte Engagements ist es einfach, Engagierte zu gewinnen
(mit einer gewissen Verbindlichkeit).

Unsere freiwillig Engagierten haben eine dhnliche kulturelle Herkunft O
(gemeint sind Kriterien wie Muttersprache, Religion oder Nationalitat).

Bei uns engagieren sich zunehmend Menschen mit
Migrationshintergrund.

C10. Gibt es in Ihrer Organisation einen Ansprechpartner fiir freiwillig Engagierte?
O Ja O Nein

C11. Gibt es in lhrer Organisation einen Ansprechpartner speziell fiir Anfragen von Menschen, die
sich aus einem bestimmten Anlass kurzfristig engagieren méchten?

Wir meinen einen Ansprechpartner fir Menschen, die nicht regelmafig engagiert sind, aber kurzfristig vor Ort
helfen mochten, z.B. nach Naturkatastrophen oder im Rahmen der Fliichtlingszuwanderung.

O Ja O Nein

C12. Arbeiten in Ihrer Organisation pddagogische Fachkréfte?

O Ja & Nein

Seite 7



C13. Arbeiten in lhrer Organisation auch bezahlte Beschaftigte?

Mit bezahlten Beschéftigten meinen wir auf vertraglicher Basis angestellte, entlohnte Beschaftigte (auch in Teilzeit).

3 Ja (bitte Anzahl angeben)

O

Nein

O

C14. Wie viel Prozent der bezahlten Beschiftigten arbeiten in Teilzeit?

Bitte Prozent eintragen

C15. Wie haben sich seit 2012 die Zahlen der Mitglieder, der freiwillig Engagierten und der
bezahlten Beschéftigten in lhrer Organisation entwickelt?

Mitglieder O O O O
Freiwillig Engagierte @) O O O
Bezahlte Beschiftigte O O QO O

D. SCHWERPUNKT FLUCHTLINGSZUWANDERUNG

D1. Ist lhre Organisation in der Fliichtlingshilfe aktiv?

Unter Fliichtlingshilfe verstehen wir jegliche Form der Hilfe und Unterstiitzung fir Fliichtlinge.

O Ja O Nein » Bitte gehen Sie zu Frage D4.

D2. Seit wann ist lhre Organisation in der Fliichtlingshilfe aktiv?

(O Seitder Griindung der Organisation

3 Seit (bitte das Jahr angeben)

—~

D3. Wo ist lhre Organisation in der Fliichtlingshilfe aktiv?

Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

—~

C In Deutschland
O Inanderen Aufnahmeldndern (.B. Libanon, Griechenland, Tirkei
O Inden Herkunftslandern (z.B. Syrien, Afghanistan, Athiopien, Ghana)
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D4. Wie sehr treffen folgende Probleme im Zusammenhang mit der Fliichtlingswelle seit 2014 auf
lhre Organisation zu?

Bitte fillen Sie jede Zeile aus.

trifft trifft gar

voll zu nicht zu

Uberforderung der Engagierten O O O O O
Abstimmungsprobleme mit der Kommune O O O O O
Einschrankungen unserer Arbeit (z.B. Rdume kénnen nicht genutzt werden) O O O O O
Akzeptanzprobleme O O O O O
Integrationsprobleme O O O O @

D5. Gibt es im Zusammenhang mit der Fliichtlingswelle andere Probleme fiir lhre Organisation?
Wenn ja, bitte nennen.

(J  Ja (bitte nennen)

2 O Nein

D6. Wie sehr treffen folgende Verdnderungen im Zusammenhang mit der Fliichtlingswelle seit
2014 auf lhre Organisation zu?

Bitte fiillen Sie jede Zeile aus.

) ) trifft trifft gar
Unsere Organisation voll zu nicht zu

O
O
O
O
O

.. bekommt mehr Wertschatzung von der Offentlichkeit.

O
O
O
O
O

... wird von Politik und Verwaltung besser unterstutzt.

O
O
O
O
O

... bekommt einfacher 6ffentliche Férderungen.

O
O
O
O
O

... kann leichter freiwillig Engagierte gewinnen.

O
O
O
O
O

... kann leichter Mitglieder gewinnen.

@)
~
-
@)
@)
~
-

£l .. mehr Spenden.

E. ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN

E1. Wie oft steht lhre Organisation in Kontakt mit anderen gemeinniitzigen Organisationen?

Mit anderen gemeinnitzigen Organisationen meinen wir z.B. Stiftungen, Verbadnde, Vereine und informelle
Netzwerke.

Unsere Organisation steht mit gemeinnitzigen Organisationen in Kontakt durch ein...

Auftragsverhaltnis (z.B. kulturelle oder soziale Dienstleistungen) @ @ O
Forderverhaltnis (z.B. Projektforderungen) O O O
Partnerschaftsverhaltnis (z.B. gemeinsame Veranstaltungen oder Projekte, Angebote und Leistungen) O O O

,-
C
O
~
C

Netzwerk (z.B. inhaltlicher Austausch, Abstimmungsrunden)

» Wenn lhre Organisation nie mit anderen Organisationen zusammenarbeitet, gehen Sie zu Frage E3.
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E2. Treffen folgende Aussagen auf die Zusammenarbeit mit anderen gemeinniitzigen
Organisationen zu?

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit kénnen wir langfristig finanziell planen.

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit kdnnen wir unsere Ziele erreichen.

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit gelangen wir an Informationen.

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit erreichen wir unsere Zielgruppen.

O
O
O
O
O

Wir handeln als gleichberechtigte Partner.

O
O
O
O
C

Unsere Arbeit funktioniert nur in Zusammenarbeit mit Partnern.

E3. Wie oft steht lhre Organisation in Kontakt mit Kommunalpolitik oder -verwaltung?

Mit Kommunalpolitik oder -verwaltung meinen wir z.B. Jugendamter, Gesundheitsamter, Jobcenter oder die Polizei.

Unsere Organisation steht mit der Kommunalpolitik oder -verwaltung in Kontakt durch ein...

Auftragsverhaltnis (z.B. kulturelle oder soziale Dienstleistungen) O O O
Forderverhaltnis (z.B. Projektférderungen) O O O
Partnerschaftsverhaltnis (z.B. gemeinsame Veranstaltungen oder Projekte, Angebote und Leistungen) O O O
d Netzwerk (z.B. inhaltlicher Austausch, Abstimmungsrunden) @) @) O

» Wenn lhre Organisation nie mit Kommunalpolitik/-verwaltung zusammenarbeitet, gehen Sie zu Frage E5.

E4. Treffen folgende Aussagen auf die Zusammenarbeit mit Kommunalpolitik oder -verwaltung zu?

Durch die Zusammenarbeit kénnen wir langfristig finanziell planen. G G O O O
Durch die Zusammenarbeit kénnen wir unsere Ziele erreichen. @ @ o O O
Durch die Zusammenarbeit gelangen wir an Informationen. O O O O O
Durch die Zusammenarbeit erreichen wir unsere Zielgruppen. O O O O O
Wir handeln als gleichberechtigte Partner. O O O O O
f[ Unsere Arbeit funktioniert nur in Zusammenarbeit mit Partnern. @ @ o O O

ES. Wie oft steht lhre Organisation in Kontakt mit Unternehmen und Betrieben?

Unsere Organisation steht mit Unternehmen und Betrieben in Kontakt durch ein...

Auftragsverhaltnis (z.B. kulturelle oder soziale Dienstleistungen) O O O
Forderverhaltnis (z.B. Projektforderungen, Spenden, Sponsoring) O O O
Partnerschaftsverhaltnis (z.B. gemeinsame Veranstaltungen oder Projekte, Angebote und Leistungen) O @] @
Netzwerk (z.B. inhaltlicher Austausch, Abstimmungsrunden) O O O

» Wenn lhre Organisation nie mit Unternehmen und Betrieben zusammenarbeitet, gehen Sie zu Frage E7.
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E6. Treffen folgende Aussagen auf die Zusammenarbeit mit Unternehmen und Betrieben zu?

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit kdnnen wir langfristig finanziell planen.

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit konnen wir unsere Ziele erreichen.

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit gelangen wir an Informationen.

O
O
O
O
O

Durch die Zusammenarbeit erreichen wir unsere Zielgruppen.

O
O
O
O
O

Wir handeln als gleichberechtigte Partner.

O
~
-
O
O
~
-

Unsere Arbeit funktioniert nur in Zusammenarbeit mit Partnern.

E7. Wie oft arbeitet Ihre Organisation mit den folgenden Organisationen, Institutionen und
Einrichtungen zusammen?

Landespolitik/-verwaltung (z.B. Ministerien) O O O
Bundespolitik/-verwaltung (z.B. Ministerien) O O O
Kirchen und Religionsgemeinschaften O O O
Informelle Zusammenschlisse und Initiativen O O O

E8. Welche der folgenden nicht-finanziellen Unterstiitzungen hat lhre Organisation 2015 erhalten?

Mit nicht-finanziellen Unterstiitzungen meinen wir die kostenlose oder vergiinstigte Uberlassung von Sachmitteln,
Raumen, Serviceleistungen u.&. Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

O Infrastruktur (z.B. Réume, Sportanlagen)

O Serviceleistungen und Dienste (z.B. Fahrdienste, Weiterbildungen, Beratung u.4.)
(O  Personal (z.B. Ehrenamtliche, Hausmeister)

O Sachspenden (z.B. Fahrzeuge, Gerite, Papier, Computer)

O Sonstige (bitte nennen)

¢/ O Wir haben keinerlei nicht-finanzielle Unterstiitzungen erhalten. » Bitte gehen Sie zu Frage F1.

E9. Wer hat die nicht-finanziellen Unterstiitzungen gewahrt?

Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

O Kommune

O Offentliche Einrichtungen (z.B. Universitaten, Schulen, Amter)
O  Wirtschaftsunternehmen

O Andere Organisationen (z.B. Dachverbande, Vereine, Stiftungen)
(O Privatpersonen/Spender

O  Kirchen/andere Religionsgemeinschaften

O  Sonstige (bitte nennen)
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E10. Kénnte lhre Organisation ihre Aktivitdten ohne diese nicht-finanziellen Unterstiitzungen in
gleichem Mafle aufrechterhalten?

i O Ja I O Moglicherweise 3l O Nein

F. SCHWERPUNKT BILDUNG

F1. Wie oft steht lhre Organisation in Kontakt mit 6ffentlichen Bildungseinrichtungen?

Mit 6ffentlichen Bildungseinrichtungen meinen wir Kindergérten, Schulen und Berufsschulen, Universitdten und
Hochschulen.

Wir stehen mit 6ffentlichen Bildungseinrichtungen in Kontakt durch ein...

Auftragsverhaltnis (z.B. im Rahmen der Nachmittagsbetreuung) O O O
Forderverhaltnis (z.B. als Férderverein) O O O
Partnerschaftsverhaltnis (z.B. gemeinsame Veranstaltungen, Projekte u.3.) O O O

,_
@
O
~
C

Netzwerk (z.B. durch regionale Bildungsbiiros, inhaltliche Abstimmungen u.4.)

F2. Arbeitet lhre Organisation mit Schulen zusammen? Wenn ja, seit wann?

O Ja, seit (bitte Jahr angeben)

O Nein

F3. Stellt Ihre Organisation selbst Bildungs- oder Betreuungsangebote bereit?

Gemeint sind jegliche Formen bildungsrelevanter Angebote in allen Lebensphasen, auch jenseits von formalen Schul-
und Ausbildungsangeboten.

i O Ja O Nein » Bitte gehen Sie zu Frage Gl.

F4. Wie oft bietet lhre Organisation die folgenden Aktivititen und Angebote an?

Bitte fiillen Sie jede Zeile aus.

Hortangebote/Nachmittagsbetreuung (einschlieRlich Nachhilfe, Hausaufgabenbetreuung u.i.) O O O
Sprachunterricht und Sprachférderung (deutsche Sprache und Fremdsprachen) O O O
Bildungsreisen (einschlieRlich Ferienfahrten, Auslandsaufenthalte, Sprachreisen) O O O
Museums- und erlebnispddagogische Angebote (z.B. Lehrpfade, Verkehrserziehung) @ O O
Kulturelle Bildungsangebote (z.B. Musik, Tanz, Theater, auch musikalische Friiherziehung) O O O
Sport- und Bewegungsangebote (z.B. Krabbelgruppen, Training) O O O

Hilfe bei der Integration in den Arbeitsmarkt (z.B. Unterstiitzung fiir Berufseinsteiger,
Berufsberatung, Nachqualifizierung, Vermittlung in Qualifizierung oder Praktika)

Berufliche Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebote O O O

Allgemeine Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebote (Tagungen, Seminare, Kurse z.B. in ~
Jugendbildungsstétten, auch fur freiwillig Engagierte)
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FS. Stellt Ihre Organisation dariiber hinaus Bildungs- oder Betreuungsangebote bereit?

Bitte fiihren Sie hier nur Dinge auf, die in F4 noch nicht genannt wurden.

F6. Hat Ihre Organisationen fiir die Bildungsangebote leistungsbezogene &ffentliche Mittel
erhalten?

Damit meinen wir Leistungsentgelte und -pauschalen, die z.B. fir freie Trdger der Kinder- und Jugendhilfe gewahrt
werden.

O Ja O Nein

F7. Ist Ihre Organisation Tréger einer Kita, Schule oder Universitdt bzw. Hochschule?

O  Ja O Nein

F8. Haben Sie schon einmal von einer so genannten kommunalen Bildungslandschaft oder von
Bildungsbiiros gehort?

O Ja O Nein » Bitte gehen Sie zu Frage F10.

F9. Ist Ihre Organisation in eine kommunale Bildungslandschaft eingebunden?

Unter Bildungslandschaft verstehen wir lokale Bildungsnetzwerke, die tiber lokale und/oder regionale Bildungsbiiros
bzw. dhnliche Einrichtungen koordiniert werden.

O Ja O Nein

F10. Wie viele Personen haben im Jahr 2015 an lhren Bildungsangeboten teilgenommen?
Bitte schétzen Sie, so gut es geht, wenn Sie die genauen Zahlen nicht kennen.

Bitte Personenzahl angeben:

G. SCHWERPUNKT FORDERVEREINE

G1. Ist Ihre Organisation ein Férderverein oder eine Férderstiftung?

Mit Forderverein und Forderstiftung meinen wir Organisationen, die andere gemeinnitzige oder 6ffentlich-
rechtliche Kérperschaften (z.B. Schulen oder Museen) finanziell und/oder ideell unterstitzen.

O Ja O Nein » Bitte gehen Sie zu Frage H1.
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G2. Welche Art von Organisation, Einrichtung oder Institution unterstiitzt der Férderverein bzw.
die Forderstiftung?

Mehre Antworten sind moglich.

O

Einrichtungen in 6ffentlicher Tragerschaft (z.B. Schule, Museum, Musikschule, Planetarium, Bibliothek, Kinderheim o.4.)

O

Gemeinnltzige Organisation oder Einrichtung (z.B. Krankenhaus, Kinderheim oder Schule im Ausland)

O

Einrichtung im Ausland

G3. Unterstiitzt der Férderverein bzw. die Férderstiftung eine der folgenden Einrichtungen?

Bitte alles Zutreffende ankreuzen.

Kindergarten

O

Allgemeinbildende Ganztagsschule

O 0

Allgemeinbildende Schule (nicht Ganztagsschule)

Berufsbildende Schule

O

Universitat/Hochschule (auch einzelne Institute)

O

H. FINANZIELLE RESSOURCEN

H1. Wie hoch waren die Gesamtausgaben lhrer Organisation im Haushaltsjahr 2015?

Wenn lhre Organisation keine Ausgaben hatte, tragen Sie bitte O ein.

Bitte in Euro angeben: €

H2. Wie setzen sich die Ausgaben zusammen?
Geben Sie bitte Prozente oder Euro-Werte an. Schatzen Sie, wenn Sie die genauen Zahlen nicht kennen.

Personalkosten (die in der eigenen Organisation entstanden sind) %

Zuwendungen (Spenden, Projektférderungen u.d.) %

Sachausgaben (laufende Kosten wie Mieten, eigene Projekte u.d.; Ausgaben bis o
o

5.000 Euro)
Investitionen (iber 5.000 Euro) %
Gesamt 100 %

H3. Wie hoch waren die Gesamteinnahmen lhrer Organisation im Haushaltsjahr 2015?
Wenn lhre Organisation keine Einnahmen hatte, tragen Sie bitte O ein.

Bitte in Euro angeben: €

H4. Wie haben sich die Einnahmen seit 2012 entwickelt?

O Gestiegen O Gesunken O Unverandert
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HS. Wie setzen sich die finanziellen Einnahmen zusammen?

Geben Sie bitte Prozente oder Euro-Werte an. Beziehen Sie sich ausschlie3lich auf finanzielle Mittel, nicht auf
Sachmittel. Schatzen Sie, wenn Sie die genauen Zahlen nicht kennen.

Mitgliedsbeitrage (einschlieflich Aufnahmegebiihren) % €

Erwirtschaftete Mittel (Leistungsentgelte und -pauschalen, Mittel gesetzlicher o €

Sozialversicherungen, Gebuhren, Eintrittsgelder, Lotterieeinnahmen u.a.) °

Vermdogensertrage (z.B. Zinsen, Dividenden, Mieten und Pachten) % €

Spenden (einschlieBlich Férdermittel von Trégerorganisationen, Verbanden, o €

Stiftungen, Férdermitgliedsbeitrage u.d.) °

Sponsorengelder % €
£ Offentliche Férdermittel (institutionelle und projektbezogene Zuwendungen % =

staatlicher Einrichtungen) °

Sonstige (z.B. BuB3gelder, Erbschaften, Vermégen, Riicklagen, Mittel von Kirchen) % €

gesamt 100 % €

Hé. Bietet lhre Organisation kostenpflichtige Leistungen fiir Nicht-Mitglieder an?

i O Ja O Nein

I. ARBEIT UND ENTWICKLUNG IHRER ORGANISATION

I1. Wie stark steht lhre Organisation im Wettbewerb mit anderen gemeinniitzigen Organisationen
und/oder mit gewerblichen Anbietern?

Mit gemeinniitzigen Organisationen O

~
-
e
-
e
-
e
-

Mit gewerblichen Anbietern O O O O O

12. Wie wichtig sind bei lhnen in der Organisation...?

Demokratische Strukturen und Beteiligung O O O O O
Konsensorientierte Entscheidungsfindungen O O O O O

13. In welchen der folgenden Punkte wiinschen Sie sich mehr Unterstiitzung durch die Politik?

(O Mehr Ansprechpartner in Politik und Verwaltung

(O Unterstiitzung beim Fundraising und/oder beim Beantragen und Verwalten von Férdermitteln
(O Abbau von biirokratischem Aufwand

(O Verbesserungen beim Versicherungsschutz fiir Engagierte

(O Verbesserung beim Gemeinniitzigkeits- und Spendenrecht
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14. Welche Anregungen und/oder Wiinsche haben Sie dariiber hinaus an Politik und Verwaltung?

J. ERGANZENDE ANGABEN

J1. Welche Position haben Sie in der Organisation?

ehrenamtlich bezahlt
Vorstandsmitglied O O
Geschaftsfiihrung O O
Sonstiges (bitte nennen) O O

J2. Wiren Sie bereit, auch an zukiinftigen Befragungen teilzunehmen?

O Ja O Nein

J3. Wenn ja, geben Sie bitte hier lhre Kontaktdaten an:
Name der Organisation:
Ansprechpartner:
Strafle/Postfach:
PLZ, Ort:

E-Mail:
J4. Méchten Sie im Sommer 2017 zur Ergebnisprasentation nach Berlin eingeladen werden oder

einen Bericht mit den Ergebnissen zugeschickt bekommen?

Bitte geben Sie hierzu lhre E-Mail an.

(O Einladung zur Ergebnispradsentation in Berlin

O Bericht

E-Mail:

Herzlichen Dank fiir lhre Mitarbeit!
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